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Kinnitatud ainuosaniku otsusega
18.08.2026 nr 1-3/26/36

OU Rail Baltic Estonia
POHIKIRI

OSAUHINGU ARINIMI, ASUKOHT JA TEGEVUSALAD
Arinimi
Osaiihingu (edaspidi Osaiihing) drinimi on OU Rail Baltic Estonia.

Asukoht
Osatihingu asukoht on Tallinn, Eesti Vabariik.

Tegevusalad ja eesmirk

Osaiihingu eesmérgiks on rajatavasse Rail Baltic raudteetaristusse tehtavate investeeringute
juhtimine ning raudteetaristu ehituse ja kidikuandmise korraldamine.

Osaiihingu peamisteks tegevusteks on:

e Rail Baltic raudteetaristu arendamine ja rajamine Eesti Vabariigi territooriumil Eesti
Vabariigi huvides, s.t 1435 mm standardil pShineva raudtee ja sellega seonduvate ehitiste
tehniline projekteerimine, ehitamine ning haldamine ja nendega kaasnev tegevus;

e osalemineriikidevahelises koost66s, mis on vajalik tervikliku Rail Baltic raudteetaristu
rajamiseks ja kdikuandmiseks;

e osaluse omamine Léti Vabariigis asutatud iihisettevottes RB Rail AS ning
aktsiondridiguste teostamine Eesti Vabariigi huvides;

e avalike raudteede iilese ithisdepoo rajamine 1435 mm ja 1520 mm standardil pShineva
veeremi hoolduse paremaks korraldamiseks.

Osaiihing saab rajatava Rail Baltic raudtee infrastruktuuri haldajaks Eesti Vabariigi
territooriumil asuval osal ning on Rail Baltic taristu kidiku andmise hetkest Eesti Vabariigis
raudteeinfrastruktuuriettevotja raudteeseaduse tihenduses.

Osaiihingu pohitegevusalaks on kinnisvaraalane tegevus (EMTAK 68121), lisategevusaladeks
on valdusfirmade tegevus (EMTAK 64211), muud maismaaveondust teenindavad tegevusalad
(EMTAK 52219) ning enda voi renditud kinnisvara iitirileandmine ja kditus (EMTAK 68201).

OSAKAPITAL JA OSAD

Osakapital

Osaiihingu miinimumosakapital on 15 000 000 (viisteist miljonit) eurot ja maksimumosakapital
60 000 000 (kuuskiimmend miljonit) eurot. Miinimumosakapitali ja maksimumosakapital
piires v3ib osaiihingu osakapitali suurendada ja vihendada kéesolevat pShikirja muutmata.
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Osakapitali suuruse muutmine

Osaiihingu osakapitali (edaspidi osakapitali) suurendamine ja vdhendamine toimub osanike
koosoleku otsusel seaduses sitestatud korras. Uhingul on digus osasid viljalasta hinnaga, mis
iiletab nende nimivaartust (lilekurss).

Osad

Osakapital onjaotatud osadeks (edaspidi vastavalt,,Osa“ ja,,Osad*). Igale osanikule kuulub iiks
osa. Osa nimivéirtuse iga iiks (1) euro annab osanikule tihe (1) haile.

Osa annab osanikule diguse osaleda osanike koosolekul ning kasumi ja osaiihingu 1o petamisel
allesjdanud vara jaotamisel, samuti muud seaduses ja pohikirjas ettendhtud digused.

Osade registreerimine

Osaiihingu osad registreeritakse Eesti vaartpaberite registris.

Osaitihingu juhatus tagab Eesti viirtpaberite registrile seadusega sétestatud ja digete andmete
digeaegse esitamise.

Osade eest tasumine

Osade eest tasutakse rahaliste voi mitterahaliste sissemaksetega.

Rahalised sissemaksed tuleb tasuda osaiithingu pangaarvele.

Mitterahalist sissemakset hindab osaiihingu juhatus. Kui mitterahaliseks sissemakseks oleva
eseme hindamiseks on olemasiildiselt tunnustatud eksperdid, tuleb mitterahalise sissemakse ese
lasta hinnata eksperdil. Seaduses sitestatud juhtudel kontrollib mitterahalise sissemakse
vadrtuse hindamist audiitor.

OSAUHINGU JUHTIMINE

Hea iithingujuhtimise tava

Osaiihing rakendab juhtimisel hea tihingujuhtimise tava ning jatkusuutliku ja vastutustundliku
tegevuse pohimotteid ning kirjeldab nende jargimist majandusaasta aruande koosseisus.
Osaiihingu juhtimisorganid

Osatihingu juhtimisorganiteks on:

(1) osatihingu osanike koosolek (edaspidi osanike koosolek),

(2) osatihingundukogu (edaspidi ndukogu),

(3) osatihingu juhatus (edaspidi juhatus).

Osanike koosolek

Osanike koosolek on osaiihingu kdrgeim juhtimisorgan. Osanike koosoleku padevuses on:
(1) pohikirja muutmine;

(2) osakapitali suurendamine ja vahendamine;

(3) noukogu litkmete ja ndukogu esimehe valimine;

(4) noukogu litkmete ennetihtaegne tagasikutsumine;

(5) noukogu litkkmete tasustamise otsustamine;

(6) majandusaasta aruande kinnitamine ja kasumi jaotamine;

(7) audiitori(te) valimine;
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(8) erikontrolli médéramine;

(9) ndukogu likkmega tehingu tegemise otsustamine, tehingu tingimuste mééramine,
oigusvaidluse pidamise otsustamine ning selles tehingus vdi vaidluses osaiihingu esindaja
madramine;

(10) osaiihingu I6petamise, iihinemise, jagunemise ja timberkujundamise otsustamine;

(11) teises ariithingus olulise osaluse omandamine ja vddrandamine, sealhulgas osaiithingu
tiitarettevotjate poolt teises dritihingus olulise osaluse omandamine voi vodrandamine;

(12) osatihingu tiitarettevotjate juhtimise ja aruandluse pohimdtete kehtestamine;

(13) otsuste maddramine, milliste tegemiseks peab osaiihingu tiitarettevotjal olema osaiihingu
osanike koosoleku v&i ndukogu ndusolek;

(14) omanikuootuste kehtestamine, millegamééaratakse valdkondlikudja finantseesmérgid ning
mida uuendatakse vahemalt igal kolmandal aastal;

(15) ndukogu liikmele noukogu t60s osalemisega kaasnevate kulude katmise koma
kehtestamine;

(16) muude seadusega osanike koosoleku péadevusse antud kiisimuste otsustamine.

Osanike koosolekumajandusaastaaruande kinnitamiseks kutsub juhatus kokku selliselt, et oleks
tagatud majandusaasta aruande kinnitamine ja registrile esitamine hiljemalt nelja kuu jooksul
majandusaasta 1dppemisest.

Osanike koosoleku kokkukutsumine ja koosolekul otsuste vastuvdtmine toimub &driseadustikus
ettendhtud korras.

Osanike koosolek protokollitakse. Protokolli kantakse seaduses sitestatud andmed.

Noukogu

Noukogusse kuulub kolm (3) kuni viis (5) liiget. Noukogu liikmete arvu méaramisel 1ahtutakse
dritihingu suurusest ja majanduslikust olukorrast ning vajadusest tagada driseadustikus ja
pohikirjas sédtestatud ndukogu iilesannete efektiivne tditmine.

Noukogu lilkmed méérab ja kutsub tagasi osanike koosolek nimetamiskomitee ettepanekul.
Noukogu litkme midramisel on vajalik tema kirjalik ndusolek. Osalust valitseva ministeeriumi
ametniku v4ib osaluse valitseja riigi drilihingu ndukogu liikkmeks valida ja ndukogust tagasi
kutsuda nimetamiskomitee ettepanekust [dhtumata. Riigi drilthingu ndukogu litkkmeks ei valita
rohkem kui iiks osalust valitseva ministeeriumi ametnik.

Noukogu litkmete volitused kestavad kuni kolm aastat.

Noukogu planeerib osaiihingu tegevust ja korraldab tema juhtimist ning teostab jarelevalvet
juhatuse tegevuse iile. Noukogul on seaduses sitestatud digused ja kohustused.

Noukogu annab juhatusele korraldusi osaiithingu juhtimise korraldamisel. Noukogu ndusolek on
vajalik osaiithingu nimel tehingute tegemiseks, mis véljuvad igapdevase majandustegevuse
raamest, eelkdige tehingute tegemiseks, millega kaasneb:

(1) osatihingu ériplaani ja eelarve kinnitamine;

(2) osaluse omandamine v3i vodrandamine teistes juriidilistes isikutes;

(3) osaiihingu tiitarettevotja asutamine voi Iopetamise otsustamine;

(4) ettevotte omandamine, voorandamine voi selle tegevuse [0petamine;

(5) kinnisasjade ja registrisse kantud vallasasjade vodrandamine ja koormamine;

(6) wvélisriigis filiaali asutamine ja sulgemine;
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(7) investeeringute tegemine, mis iiletavad osailihingu eelarves selleks majandusaastaks
ettendhtud kulutuste summa;

(8) laenude vdi muude volakohustuste votmine, mille suurus iiletab osaiihingu eelarves selleks
majandusaastaks ettendhtud summa;

(9) laenude andmine ja vdlakohustuste tagamine, kui see viljub osaithingu igapdevase
majandustegevuse raamest;

(10) prokuristi nimetamine ning osatihingu nimel tegutsemiseks iildvolituse andmine;
(11) juhatuse liikkmete valimine ja tagasi kutsumine, juhatuse esimehe méiramine;

(12) juhatuse litkmega tehingu tegemise otsustamine, tehingu tingimuste médramine,
oigusvaidluse pidamise otsustamine ning tehingus voi digusvaidluses osatlihingu esindaja
médramine;

(13) osaiihingu osanikuga tehingu tegemise otsustamine ja tehingu tingimuste miiramine,
digusvaidluse pidamise otsustamine ning tehingus voi digusvaid luses osatihingu esindaja
méadramine;

(14) ndukogupooltmoodustatavate organite liikkmete valimine ja tagasikutsumine ning to 6korra
kehtestamine, kui seaduses ei ole sidtestatud teisiti;

(15) hankijana hankelepingu sdlmimine sellise riigihankemenetluse tulemusel, mille eeldatav
maksumus iiletab riigihangete seaduse kohaselt méératletavat rahvusvahelist piirméira
ehitustoode puhul ja piirmddra 500 000 EUR (km-ta) asjade ja teenuste puhul ning
riigihangete seaduse erandite alla kuuluvate lepingute puhul.

Noukogu esimehe valib osanike koosolek. Noukogu esimees korraldab ndukogu tegevust.

Noukogu teeb otsuseid osatlihingu juhtimise ja tegevuse korraldamisel ning t66 planeerimisel
pohikirjas ja seaduses sétestatud juhtudel voi juhataja vai juhatuse esimehe taotlusel.

Noukogu koosolekud toimuvad véhemalt iiks kord kvartalis ja ndukogu koosolekud
protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla kdik koosolekul osalenud noukogu liikkmed ja
koosoleku protokollija.

Noukogu koosolek on otsustusvdimeline, kui sellest votab osa iile poole ndouk ogu liikkmetest.
Noukogu otsused voetakse vastu lihthddlteenamusega. Hadletamisel ndukogu liikmete héélte
voOrdse jagunemise korral on otsustav ndukogu esimehe héél.

Noukogu litkmeks ei voi olla isik, kellel on &riithinguga sisuline huvide konflikt, mille allikaks

voib muu hulgasolla asjaolu, etisik voitemaga seotudisik (abikaasa, registreeritud elukaaslane,

vanem, laps, lapselaps ning isik, kel on ndukogu likkmega ithine majapidamine):

(1) on fuisilisest isikust ettevotja, kes tegutseb osaiihinguga samal tegevusalal ega ole
osaiihingu osanik;

(2) on osaithinguga samal tegevusalal tegutseva tdisithingu osanik voi usaldusiihingu
tdisosanik, kui ta ei ole osaiithingu osanik;

(3) omab olulist osalust véartpaberituru seaduse § 9 tdhenduses érilthingus, mis tegutseb
osaiihinguga samal tegevusalal ja mis ei ole osaiihingu osanik;

(4) osaiihinguga samal tegevusalal tegutseva driiihingu juhtorgani liige, vélja arvatud, kui tegu
onriigi osalusega ériiihinguga voi osaiihinguga samassekontsemi kuuluvaariiihinguga voi
dritihinguga, mis on osaiihingu osanik;

(5) omab osaiihinguga seotud olulisi drihuve, mis véljenduvad muu hulgas olulise osaluse
omamises sellises juriidilises isikus voi kuulumises sellise juriidilise isiku juhtorganisse,
kes on osaiihinguga oluline kaupade miitija vdi ostja, teenuste osutaja voi tellija.

Noukogu litkmeks ei voi olla isik:
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(1) kelle siiiiline tegevus voi tegevusetus on kaasa toonud isiku pankroti;

(2) kelle siiiiline tegevus voi tegevusetus on kaasa toonud juriidilisele isikule antud tegevusloa
kehtetuks tunnistamise;

(3) kellel on érikeeld;
(4) kellesiiiiline tegevus voi tegevusetus on tekitanud kahju juriidilisele isikule;

(5) keda on majandusalase, ametialase v3i varavastase kuriteo eest karistatud. Kéesolev
piirang ei laiene isikutele, kelle karistusandmed on karistusregistrist kustutatud.

Punkti 3.4.11 alapunktides (1)-(4) nimetatud piirangud kehtivad viis aastat pérast pankroti
viljakuulutamist, tegevusloa kehtetuks tunnistamist, drikeelu 10ppemist voi kahju hiivitamist.

Noukogu liikkmetele makstava tasu suuruse ja selle maksmise korra otsustab ainuosanik
ainuosaniku otsusega, arvestades osatihingu spetsiifikat.

Noukogu liikkmetele méératakse vordne tasu, kui riigivaraseadusest voi Vabariigi Valitsuse
seadusestei tulene teisiti. Noukogu esimehele voidakse méadrata suurem tasu. Noukogu litkkmele
voidakse médrata tdiendav tasu seoses tema osalemisega audiitortegevuse seaduses nimetatud
auditi komitee voi muu ndukogu organi tegevuses.

Noukogu liikkmele tasu maksmisel arvestatakse tema osalemist noukogu koosolekutel ja
ndukogu organi tegevuses.

Noukogu liikme tagasikutsumisel ndukogust ei maksta talle hiivitist.

Noukogu kinnitab osaiihingu strateegia, sealhulgas finantsplaani ja aastaeelarve, 1dhtudes
omaniku ootustest. Noukogu vOib sitestada tdiendavaid ndudeid seoses osaiithingu
pohitegevusega seotud eelarvete kinnitamisega ja muudatuste juhtimisega.

Juhatus

Juhatus on osaiihingu juhtimisorgan, mis esindab ja juhib osaiihingut. Juhatusel on seaduses
sétestatud digused ja kohustused.

Juhatuseson iiks (1) kunikolm (3) liiget. Juhatuse liikmed valibnoukogukuni viieks (5) aastaks.
Ndoukogu médrab juhatuse litkmete hulgast juhatuse esimehe, kes korraldab juhatuse tegevust.

Igapdevases majandustegevuses juhib ja korraldab osaiihingu tegevust juhataja voi juhatuse
esimees. Teised juhatuse liikmed osalevad osaiithingu igapidevase majandustegevuse juhtimises
jakorraldamises juhatuse esimehe poolt médératud ulatusesja korras. Juhatuse esimehedraolekul
tdidab juhatuse esimehe iilesandeid tema poolt nimetatud juhatuse liige.

Pohikirjas ettendhtud juhtudel, samuti muul juhul, kui sedasoovib juhataja voi juhatuse esimees,
vOtab juhatus vastu otsuseid osaiihingu tegevuse kohta. Juhatuse otsuste tegemise suhtes
kohaldatakse &riseadustiku § 321 Idigetes 2 ja 4 ning § 322 ja § 323 aktsiaseltsi ndukogu otsuste
kohta sétestatut. Juhatuse koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele. Koosoleku kutsub kokku
juhataja voi juhatuse esimees, kes médrab ka koosoleku péevakorra.

Juhatuse litkmetega solmib ndukogu poolt volitatud isik lepingud, milles ndhakse tipsemalt ette
juhatuse liikkmete digused ja kohustused osaiihingu suhtes ning nende tasustamise kord.

Osaiihingu juhatuse liikmeks ei vi olla isik:
(1) kelle siiiiline tegevus vai tegevusetus on kaasa toonud isiku pankroti;

(2) kelle siitiline tegevus voi tegevusetus on kaasa toonud juriidilisele isikule antud tegevusloa
kehtetuks tunnistamise;

(3) kellel on arikeeld;

(4) kelle siiiiline tegevus voi tegevusetus on tekitanud kahju juriidilisele isikule;
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(5) keda on majandusalase, ametialase vOi varavastase kuriteo eest Kkaristatud.
Kéesolev piirang ei laiene isikutele, kelle karistusandmed on karistusregistrist kustutatud.

Punkti 3.5.7 alapunktides (1)-(4) nimetatud piirangud kehtivad viis aastat pérast pankroti
véljakuulutamist, tegevusloa kehtetuks tunnistamist, drikeelu 16ppemist voi kahju hiivitamist.

Juhatuse tdpsema td6korra voib kindlaks méérata ndukogu. Juhatuse liikkmetele makstakse tema
iilesannete tiitmise eest vastavat tasu, mille suuruse ja maksmise korra otsustab ndukogu.

3.5.10. Juhatuse liikmele voib tasu maksta iiksnes temaga sdImitud juhatuse liikme lepingu alusel. Kui

juhatuse liige tdidab lisaks osaiihingu juhatuse litkme {ilesannetele muid osatihingule vajalikke
iilesandeid, siis nende iilesannete eest voib tasu maksta iiksnes, kui see on ette néhtud juhatuse
litkme lepingus.

3.5.11. Juhatuse litkkmele voib maksta tdiendavat tasu, arvestades tema t60 tulemuslikkust. Tdiendava

tasu suurus peab olema pohjendatud, kusjuures arvestama peab osaiihingule seatud eesmérkide
tditmist ning osaithingu loodud lisandvééartust ja turupositsiooni. Majandusaasta jooksul
makstava tdiendava tasu suurus kokku ei voi iiletada juhatuse litkmele eelmisel majandusaastal
makstud neljakordset keskmist kuutasu, mille arvutamisel ei voeta arvesse juhatuse liikmele
eelmisel majandusaastal makstud tdiendavat tasu.

3.5.12. Juhatuse liikkmele voib maksta lahkumishiivitist liksnes tagasikutsumisel ndukogu algatusel

enne tema volituste tihtaja moodumist. Lahkumishiivitist voib maksta juhatuse liikkme
tagasikutsumise ajal kehtiva kuni kolme kuu tasu ulatuses.

3.5.13. Juhatuse litkkmele voib ndukogu pdhjendatud otsuse alusel péarast juhatuse litkme volituste
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perioodi 16ppu maksta hiivitist konkurentsikeelu jargimise eest kuni 12 kuu jooksul, kusjuures
kuu eest makstav hiivitis ei voi olla suurem juhatuse lilkkme volituste Idppemise ajal kehtinud
kuutasust.

Audiitor

Audiitorite arvu maédrab ja audiitorid nimetab ning audiitorite tasustamise korra méaérab osanike
koosolek. Audiitoritel on seaduses sétestatud digused ja kohustused.

Sisekontroll ja siseaudit

Osaiihingus toimib sisekontrollisiisteem.

Osaiihing moodustab siseaudiitori ametikoha voi ostab siseaudiitori teenust audiitorithingult,
kui aruandeaasta bilansipideva seisuga on bilansimaht suurem kui 15 miljonit eurot voi
aruandeaasta tulud on suuremad kui 10 miljonit eurot.

Ainuosanikul on digus nduda erikontrolli tegemist ning kasutada selleks enda poolt juhitava
asutuse struktuuritiksust.

Osaluse valitsejal on 6igus tutvuda noukogu ja siseauditi tegevusega seotud dokumentidega.

Toetuste maksmise ja annetuste tegemise kord

Osaiihing ei tee annetusi ega maksa toetusi.

OSALEMINE TEISTES ARIUHINGUTES, OSAUHINGU STRUKTUURIUKSUSED JA
OSAUHINGU ESINDAMINE

Osalemine ériiithingutes

Osaiihing v3ib osaleda teistes érilihingutes.

Teises érilthingus olulise osaluse omandamise ja voorandamise otsustab osanike koosolek.
Emaettevotja osanike koosoleku otsus on vajalik ka selle dritihingu tiitarettevotjate poolt teises
ariithingus olulise osaluse omandamiseks voi vodrandamiseks.
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Osanike koosolek peab kehtestama &rilihingu tiitarettevotjate juhtimise ja aruandluse
pOhimotted.

Struktuuriiiksused

Osaiihing voib moodustada struktuuriiiksusi.

Osaiihingu struktuuriiiksuste moodustamise ja nende tegevuse 10petamise otsustab ning nende
péadevuse ja juhid méirab juhataja v&i juhatuse esimees.

Osaiihingu esindamine

Osaiihingut voib kdigis digustoimingutes esindada juhatuse esimees (v0i juhataja) liksi voi
vahemalt kaks juhatuse liiget koos.

ARUANDLUS JA KASUMI JAOTAMINE

Majandusaasta

Osaitihingu majandusaasta algab 1. jaanuaril ja 1dpeb 3 1. detsembril.

Aruannete koostamine ja Kinnitamine

Juhatus peab seaduses sétestatud korras parast majandusaasta 10ppu koostama raamatupidamise
aastaaruande (bilansi, kasumiaruande, rahavoogude aruande ja omakapitali muutuste aruande
ning aastaaruande lisad) ning esitab selle ndukogule heaks kiitmiseks ja osanike koosolekule
kinnitamiseks.

Majandusaasta aruandes antakse iilevaade hea tihingujuhtimise tava ning jatkusuutliku ja
vastutustundliku tegevuse pohimdtete jargimise kohta, osailihingu tegevuse oluliste
majanduslike, sotsiaalsete ja keskkonnamdjude ning vdimalike muude oluliste mdjude kohta,
mis vdivad mojutada asjaomaseid huvirithmi.

Raamatupidamise aastaaruanne ja tegevusaruanne tuleb esitada audiitorile selliselt, et osanikud
jouaksid kontrollitud aruande kinnitada enne seaduses sitestatud tihtaja méddumist.

Raamatupidamise aastaaruanne tuleb koostada lihtuvalt raamatupidamise seadusest ja Eesti
finantsaruandluse standardist.

Majandusaasta aruanne tuleb kinnitada ja esitada registrile nelja kuu jooksul majandusaasta
10ppemisest arvates.

Osaiihingu koikide tulude ja kulude kohta koostatakse eelarve, mis peab vastamariigieelarve
seaduse §-s 6 esitatud eelarvepositsiooni reeglitele, §-s 10 esitatud netovdlakoormuse reeglile
ning § 11 alusel kehtestatud piirangutele ning milles pdhitegevuse tulem ei ole vdiksem ega
netovolakoormus suurem kui ndukogu kinnitatud finantsplaanis.

Osatihing koostab ja esitab igal aastal riigieelarve seaduse §-s 12 sitestatud nouetele vastavalt
finantsplaani, mis on aluseks ériithingu eelarve koostamisel.
Kasumi jaotamine

Osaiihingu majandusaasta kasumi jaotamise otsustab osanike koosolek vastavalt seadusele.

Dividendide maksmine
Dividendide maksmise aluseks on kinnitatud majandusaasta aruanne.

Dividendide suuruse ning maksmise tdpsema korra ja tihtajad otsustab osanike koosolek.
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Reservkapital

Osatihingul on kahjumi katmiseks ja osakapitali suurendamiseks reservkapital, mis
moodustatakse iga-aastastest puhaskasumi eraldistest, samuti muudest eraldistest, mis kantakse
reservkapitali seaduses ettendhtud korras.

Reservkapitali suurus on 1/10 osakapitalist. Kuni nimetatud suuruse saavutamiseni kantakse
reservkapitali igal aastal 1/20 osaiihingu puhaskasumist.

Teabe avalikustamine

Osanike koosoleku otsused, ndukogu koosseis, selles tehtud muudatused ja ndukogu liikmele
maéératud tasu suurus avaldatakse osatihingu veebilehel 10 to6pieva jooksul otsuse tegemisest
arvates.

Osaiihing avalikustab oma veebilehel:

(1) kasumiaruande, bilansi ning rahavoogude aruande majandusaasta kolme, kuue, itheksa ja
kaheteistkiimne kuu finantstulemuste kohta vorrelduna eelmise aasta sama perioodi
andmetega ning kvartali majandustegevuse iilevaate kahe kuu jooksul parast kvartali
[oppemist;

(2) registrile esitamisega samal ajal majandusaasta aruande ja iilevaate selle kohta, kuidas
noukogu on osaiithingu tegevust aruandeperioodil planeerinud, juhtimist korraldanud ja
jarelevalvet teinud, sealhulgas nédidatakse igale ndukogu ja juhatuse liikmele
majandusaasta jooksul makstud tasude summa, kus eristatakse punktis 3.5.11 nimetatud
juhatuse liikkmele makstud tdiendav tasu.

Osatlihing, mis peab audiitortegevuse seaduse § 99 kohaselt moodustama auditikomitee,
avalikustab oma veebilehel viivitamata teated ariiihingu tegevust puudutavatest olulistest
asjaoludest ja stindmustest.

OSAUHINGU TEGEVUSE LOPETAMINE, UHINEMINE, JAGUNEMINE JA
UMBERKUJUNDAMINE

Osaiihingu tegevuse 1dpetamine, ithinemine, jagunemine ja imberkujundamine toimub seaduses
séitestatud korras. Osaiihingu likvideerijateks on juhatuse liikkmed.



